Федеральное агентство по физической культуре и спорту

Сводный план 

работы 
Российского государственного университета физической культуры, спорта и туризма 
на 2007 – 2008 учебный год

Москва 2007 г


Оглавление

1. План работы Ученого Совета РГУФКСиТ
3
2. План учебно-методической работы
4
3. План научно-исследовательской работы
7
4. План социально-воспитательной работы
8
5. План спортивной работы
9
6. План работы по инвестиционной политике
10
1. План работы Ученого Совета РГУФКСиТ

	№ пп
	Повестка дня
	Сроки проведения
	Ответственный

	1. 
	Итоги приема 2007 года
Утверждение Сводного плана работы РГУФКСиТ на 2007/2008 учебный год
Утверждение плана работы Экспертно-методического совета
Открытие Авиационного учебного центра
Открытие факультета «Бизнес в спорте и туризме»
Зачисление в докторантуру РГУФКСиТ
Выборы заведующего кафедрой Физиологии, ТМОФКиС, ТиМ восточных боевых искусств
Конкурсные дела
	сентябрь
	Ученый секретарь

	2. 
	Положения о конкурсах, приуроченных к 90-летию РГУФКСиТ (Лучший молодой преподаватель, студенческая группа, студент, магистрант, аспирант)
Утверждение плана работы советов факультетов
Проект концепции медиа-сборника «10 золотых дисков РГУФКСиТ»
Введение в учебный процесс РГУФКСиТ сокращенной и ускоренной программ обучения
Работа международного управления

Конкурсные дела
	октябрь
	Ученый секретарь

	3. 
	Утверждение отчета о реализации инновационного образовательного проекта
Результаты социологических исследований «Влияние инновационной деятельности на учебную и научную работу РГУФКСиТ»
О работе студенческого совета РГУФКСиТ
О работе отдела информации и связей с общественностью
Конкурсные дела
	ноябрь
	Ученый секретарь

	4. 
	О готовности к зимней экзаменационной сессии
О развитии индивидуального профессионального образования в РГУФКСиТ
Отчет о деятельности НИИ проблем спорта
Работа планово-финансового управления
Конкурсные дела
	декабрь
	Ученый секретарь

	5. 
	0 ходе эксперимента, проводимого в рамках Болонской декларации
Отчет о работе докторантуры
Об итогах педагогической практики
О деятельности филиалов РГУФКСиТ
О работе общественно-культурного центра РГУФКСиТ
Конкурсные дела
	январь
	

	6. 
	Об использовании информационных ресурсов в учебном процессе
Утверждение изменений и дополнений в плановые формы к договору с Рособразованием о предоставлении субсидий в рамках реализации инновационной образовательной программы
Отчет о работе докторантуры
Об итогах зимней экзаменационной сессии
Конкурсные дела
	февраль
	Ученый секретарь

	7. 
	Утверждение плана мероприятий по набору абитуриентов в 2008/2009 учебном году
Конкурсные дела
	март
	Ученый секретарь

	8. 
	Выборы заведующего кафедрой Философии, социологии и теории олимпийского воспитания
Об итогах организационно-тренерской практики
Утверждение плана мероприятий по подготовке летней экзаменационной сессии и Государственной аттестации выпускников
Конкурсные дела
	апрель
	Ученый секретарь

	9. 
	Об итогах ежегодной аттестации аспирантов, докторантов и соискателей
Отчет о деятельности Совета ветеранов
О деятельности филиалов РГУФКСиТ
Конкурсные дела
	май
	Ученый секретарь

	10. 
	Об итогах работы Государственных аттестационных комиссий
Об итогах работы Экспертно-методического совета
Отчет об исполнении Сводного плана РГУФКСиТ
Выборы заведующего кафедрой ТиМ хоккея
Выборы заведующего кафедрой ТиМ гандбола
	июнь
	Ученый секретарь


2. План учебно-методической работы
	№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Ответственное лицо

	11. 
	Утверждение объема учебной работы профессорско-преподавательского состава РГУФКСиТ на 2007/2008 учебный год
	Сентябрь 2007 г.
	Проректор по УИР

	12. 
	Утверждение плана работы кафедр и индивидуальных планов профессорско-преподавательского состава
	Сентябрь 2007 г.
	Проректор по УИР,

Деканы

	13. 
	Разработка плана мероприятий по дальнейшему внедрению системы балльной оценки знаний студентов
	Сентябрь 2007 г.
	Проректор по УИР

	14. 
	Разработка и проведение системы премирования профессорско-преподавательского состава РГУФКСиТ
	Сентябрь-ноябрь 2007 г.
	Проректор по УИР,

ОККО

	15. 
	Разработка организационно-методических рекомендаций по подготовке кафедрами мультимедийных учебных пособий и технологии их использования в учебном процессе 
	Сентябрь-декабрь 

2007 г.
	Проректор по УИР,
УИТ

	16. 
	Составление и утверждение графика учебных планов факультетов на 2008/2009 учебный год
	Июнь – август

2008 г.
	УМУ

	17. 
	Разработка и утверждение рабочей и учебной документации (журналы, ведомости и др.) для кафедр и деканатов
	Октябрь-ноябрь 2007 г.
	УМУ, 

Деканы

	18. 
	Изучение инструктивных документов Минобразования, литературных источников, зарубежного и отечественного опыта образовательного процесса с использованием системы зачетных единиц
	Сентябрь 2007 г.-

июль 
2008 г.
	Проректор по УИР

	19. 
	Проведение комплекса мероприятий по набору абитуриентов в РГУФКСиТ
	Октябрь – март 
2008 г.
	Проректор по УИР,

Секретарь приемной комиссии,

Заведующие кафедрами

	20. 
	Организация и обеспечение проведения Государственных аттестационных экзаменов (приказ по составу ГАК), осуществление контроля за их проведением
	Май – июнь 
2008 г.
	Проректор по УИР,

ИЗДО,

Деканаты

	21. 
	Модернизация и техническое переоснащение библиотеки. Создание электронной библиотеки
	В течение года
	ЦОБ по ФКиС,

УИТ

	22. 
	Обеспечение контроля за учебным процессом
	В течение года
	Проректор по УИР,

Деканы

	23. 
	Обеспечение проведения профориентационной работы среди абитуриентов
	В течение года
	Проректор по УИР,

ОСЗС,

Зав. кафедрами

	24. 
	Обеспечить проведение комплекса мероприятий в рамках Договоров о сотрудничестве
	В течение года
	Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО,

Проректор по развитию спорта и ИПО,

УМС

	25. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по информированию общественности о деятельности РГУФКСиТ на иностранных языках
	В течение года
	Аппарат Ректора,

Проректор по УМР и СГ и ОО,

УМС,

ОИСО

	26. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по презентации деятельности РГУФКСиТ за рубежом
	В течение года
	Аппарат Ректора,

Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО,

Проректор по развитию спорта и ИПО,

УМС,

ОИСО

	27. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по работе с  государственными структурами зарубежных стран: посольствами, министерствами, занимающимися вопросами высшего образования, государственными комитетами по физической культуре, национальными олимпийскими комитетами, федерациями по видам спорта и т.д.
	В течение года
	Аппарат Ректора,

Проректор по УМР и СГ и ОО,

ОИСО,

УМС

	28. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по разработке стандартов индивидуального профессионального обучения  
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО,

УМУ

	29. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по реализации Сетевого план-графика по подготовке и проведению праздничных мероприятий в рамках Юбилейного года в РГУФКСиТ в части учебной и методической работы
	В течение года
	Аппарат Ректора,

Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО,

Проректор по развитию спорта и ИПО, УМС,

ОИСО

	30. 
	Организация и проведение повышения квалификации профессорско-преподавательского состава и сотрудников РГУФКСиТ в части работы на компьютерах 
	В течение года
	Проректор по УИР,

ИПКиППК

	31. 
	Организация и проведение практик
	В течение года
	Проректор по УИР,

Деканаты

	32. 
	Организация и проведение работы с представительствами иностранных государств
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО,

УМС

	33. 
	Организация и проведение учебно-методических мероприятий в рамках Юбилейного года РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО

	34. 
	Организация обеспечения высших учебных заведений нормативно-методической документацией по подготовке специалистов послевузовского и всех ступеней высшего профессионального образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	35. 
	Организация проведение семинаров для заведующих кафедрами, их заместителей по учебной работе по проблемам внедрения системы зачетных (балльных) единиц в учебный процесс
	В течение года
	Проректор по УИР

	36. 
	Организация работы Советов факультетов
	В течение года
	Проректор по УИР,

Деканы

	37. 
	Организация работы стипендиальной комиссии
	В течение года
	Первый проректор,

Проректор по УИР

	38. 
	Организация работы Экспертно-методического Совета РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по УИР

	39. 
	Подготовка и контроль за выполнением плана мероприятий по ликвидации недостатков в методическом обеспечении
	В течение года
	Проректор по УИР

	40. 
	Подготовка и представление статистической информации об учебно-методической работе РГУФКСиТ по запросам соответствующих ведомств
	В течение года
	Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО,

Проректор по развитию спорта и ИПО

	41. 
	Подготовка и утверждение перечня учебников и учебных пособий для издания с грифами Федерального агентства по образованию РФ, УМО, Министерства образования РФ
	В течение года
	Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО

	42. 
	Подготовка к изданию программ по дисциплинам учебного плана 
	В течение года
	Проректор по УИР,

Заведующие кафедрами, ЭМС

	43. 
	Проведение заседаний совета УМО
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	44. 
	Проведение комплекса мероприятий по привлечению иностранных граждан на учебу в РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО, УМС

	45. 
	Проведение рецензирования подготовленных к изданию рукописей учебников и учебных пособий, а также учебной и методической литературы соответствующего дополнительного профессионального образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	46. 
	Проведение семинаров и совещаний по проблемам высшего и послевузовского образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	47. 
	Проведение экспертиз документов высших учебных заведений на право ведения образовательной деятельности по специальностям, закрепленным за УМО
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	48. 
	Разработка и внедрение автоматизированной информационной системы Университета в части организации учебной работы
	В течение года
	Проректор по УИР,

УИТ, Деканы

	49. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по информированию общественности о деятельности РГУФКСиТ
	В течение года
	Аппарат Ректора,

ОИСО

	50. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по приему  иностранных граждан, прибывающих в РГУФКСиТ в соответствии с международными соглашениями Российской Федерации, соглашениями, протоколами, планами сотрудничества Министерства образования и науки РФ
	В течение года
	Проректор по УИР,

Проректор по УМР и СГ и ОО, УМС

	51. 
	Разработка и внедрение программ ускоренных и сокращенных сроков обучения
	В течение года
	Проректор по УИР,

УМУ

	52. 
	Совершенствование системы контроля качества образования
	В течение года
	Проректор по УИР,

ОККО

	53. 
	Участие в организации и проведении конкурсов по созданию учебной и методической литературы, аудиовизуальных и др. средств
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	54. 
	Участие в подготовке и экспертизе проектов документов по вопросам развития высшего, послевузовского и соответствующего дополнительного профессионального образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	55. 
	Участие в проведении студенческих олимпиад и конкурсов по проблемам высшего и послевузовского профессионального образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	56. 
	Участие в разработке государственных образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования с целью их согласованности с Государственными образовательными стандартами высшего профессионального образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	57. 
	Участие в разработке примерных программ экзаменов кандидатского минимума по специальностям УМО
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	58. 
	Участие в разработке программ повышения квалификации и переподготовки профессорско-преподавательского состава
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	59. 
	Участие в разработке проектов Государственных образовательных стандартов третьего поколения по специальностям УМО, требований к уровню подготовки выпускников
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	60. 
	Участие в разработке проектов примерных учебных планов и образовательных программ высшего, послевузовского и соответствующего дополнительного профессионального образования
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	61. 
	Участие в формировании перспективных планов издания учебников и учебных пособий с грифом УМО 
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО

	62. 
	Формирование перечня аннотированных программ специализированной подготовки магистров, специализаций в рамках специальностей, учебно-методической литературы и материально-технического обеспечения учебного процесса
	В течение года
	Проректор по УМР и СГ и ОО


3. План научно-исследовательской работы РГУФК 

	№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Ответственное лицо

	63. 
	Формирование Сводного плана научных мероприятий РГУФКСиТ
	Сентябрь-октябрь 

2007 г.
	НОУ,

Заведующие кафедрами

	64. 
	Создание системы сбора и систематизации отчетов кафедр о научной работе за 2007/2008 учебный год
	Октябрь-декабрь 

2007 г.
	НОУ

	65. 
	Подготовка информационно-аналитических материалов по основным направлениям научно-исследовательской работы РГУФКСиТ
	Ноябрь 

2007 г. – 

июнь 
2008 г.
	Проректор по НИР,

НОУ

	66. 
	Рассмотрение на Координационном совете и утверждение тем диссертационных работ аспирантов, докторантов и соискателей
	Ноябрь 

2007 г. – 

май 2008 г.
	Проректор по НИР,

Аспирантура

	67. 
	Организация и проведение вступительных экзаменов в аспирантуру, докторантуру
	Май-сентябрь 2008 г.
	Проректор по НИР,

Аспирантура

	68. 
	Издание сборников материалов научных конференций, проводимых на базе РГУФКСиТ
	В течение года
	НОУ

	69. 
	Обеспечение научной аппаратурой кафедр и подразделений в соответствии с планом НИР РГУФКСиТ на 2007/2008 учебный год
	В течение года
	Проректор по НИР,

Заведующие кафедрами и руководители подразделений

	70. 
	Обеспечение работы кандидатского и докторского диссертационных советов
	В течение года
	Проректор по НИР,

Ученый секретарь

	71. 
	Обеспечить участие в международных конференциях представителей профессорско-преподавательского и научного состава, а также молодых ученых
	В течение года
	Проректор по НИР

УМС

	72. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по реализации Сетевого план-графика по подготовке и проведению праздничных мероприятий в рамках Юбилейного года в РГУФКСиТ в части научной работы
	В течение года
	Проректор по НИР,

НОУ

	73. 
	Организация и проведение на базе РГУФКСиТ научных мероприятий всероссийского и международного масштаба
	В течение года
	Проректор по НИР,

НОУ

	74. 
	Организация научных семинаров для преподавателей, студентов и аспирантов
	В течение года
	Проректор по НИР,

Заведующие кафедрами

	75. 
	Организация системы информирования сотрудников РГУФКСиТ о научных мероприятиях
	В течение года
	НОУ

	76. 
	Организация совместных исследований с зарубежными учеными и научными организациями, с которыми заключены договоры о совместных научных проектах
	В течение года
	Проректор по НИР

УМС

	77. 
	Подготовка и представление статистической информации о научно-исследовательской работе РГУФКСиТ по запросам соответствующих ведомств
	В течение года
	Проректор по НИР,

НОУ

	78. 
	Разработка программ послевузовского профессионального образования по научным специальностям аспирантуры
	В течение года
	Проректор по НИР,

Ответственные по научным специальностям

	79. 
	Разработка системы мероприятий по улучшению качества использования статистических исследований при выполнении научно-исследовательских работ
	В течение года
	Проректор по НИР,

УИСЦ

	80. 
	Совершенствование учебной и научно-исследовательской базы магистерской подготовки
	В течение года
	Проректор по НИР,

Проректор по УИР,

Декан факультета магистерской подготовки


4. План социально-воспитательной работы
	№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Ответственное лицо

	81. 
	Создание системы приоритетных программ развития Университета, по образовательной, спортивной, научной, инновационной, хозяйственной и экономической сферы деятельности
	Ноябрь
	Первый проректор, проректоры по направлениям, руководители структурных подразделений

	82. 
	Создание на основе разнообразных источников финансирования Университета условий для повышения заработной платы преподавателей и сотрудников, формирование критериев оценки их работы
	Декабрь
	Первый проректор, проректоры по направлениям, ПФУ

	83. 
	Создание целевых фондов поддержки лучших преподавателей, талантливых ученых, малообеспеченных студентов, аспирантов и молодых семей
	Декабрь
	Первый проректор, проректоры по направлениям, ПФУ

	84. 
	Организация внеаудиторной работы со студентами, способствующей воспитанию патриотизма, возрождению и сохранению лучших вузовских традиций, созданию благоприятного общественного климата и единого корпоративного духа
	В течение года
	Первый проректор

	85. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по информированию сотрудников, студентов РГУФКСиТ и общественности о традициях и истории Университета
	В течение года
	Аппарат ректора,

Первый проректор,

Историко-спортивный музей

	86. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по контролю за здоровьем сотрудников и студентов РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор,

Поликлиника

	87. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по патриотическому воспитанию студентов РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор,

Историко-спортивный музей

	88. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по реализации Сетевого план-графика по подготовке и проведению праздничных мероприятий в рамках Юбилейного года в РГУФКСиТ в части организационной и культурно-массовой работы
	В течение года
	Аппарат Ректора,

Первый проректор,

Проректор по развитию спорта и ИПО

	89. 
	Организация и проведение мероприятий социально-педагогической и воспитательной направленности: праздничных вечеров, творческих встреч, вечеров, посвященных памятным датам (по отдельному плану)
	В течение года
	Первый проректор

	90. 
	Организация команды КВН-РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор

	91. 
	Организация медицинского обслуживания преподавателей и сотрудников на основе профилактики, глубокой диагностики и лечения заболеваний
	В течение года
	Первый проректор

	92. 
	Организация постоянно действующего конструктивного диалога руководства с сотрудниками и студентами Университета по всем вопросам деятельности РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор, проректоры по направлениям

	93. 
	Организация работы киноклуба РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор

	94. 
	Организация работы Общественно-культурного центра РГУФКСиТ: творческих коллективов, студий, кружков, клубов по интересам
	В течение года
	Первый проректор

	95. 
	Организация работы общественных объединений студентов и сотрудников
	В течение года
	Первый проректор

	96. 
	Организация системы студенческого самоуправления
	В течение года
	Первый проректор,

Проректор по УИР

	97. 
	Организация условий для быта и досуга учащихся, проживающих в общежитии РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор

	98. 
	Проведение комплекса мероприятий, направленных на развитие студенческой инициативы, формирование профессиональной идентичности
	В течение года
	Первый проректор

	99. 
	Проведение социологических опросов по различным аспектам жизни и деятельности студентов и преподавателей. Анализ и прогнозирование развития социальной инфраструктуры вуза
	В течение года
	Первый проректор

	100. 
	Проведение творческих встреч и вечеров с легендарными людьми спортсменами, учеными, деятелями искусств
	В течение года
	Первый проректор

	101. 
	Психологическая помощь учащимся и сотрудникам РГУФКСиТ
	В течение года
	Первый проректор

	102. 
	Формирование системы гибкой кадровой политики, базирующейся на эффективном использовании опытных и квалифицированных кадров и молодежи, создание механизмов формирования резерва из молодежи за счет целевых программ специализации и повышения квалификации
	В течение года
	Первый проректор, проректоры по направлениям, руководители структурных подразделений


5. План спортивной работы

	№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Ответственное лицо

	103. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по реализации Сетевого план-графика по подготовке и проведению праздничных мероприятий в рамках Юбилейного годав РГУФКСиТ в части спортивной работы
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	104. 
	Организация системы поощрения студентов, профессорско-преподавательского состава и сотрудников РГУФКСиТ за спортивные достижения
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	105. 
	Подготовка и представление статистической информации о спортивной работе РГУФКСиТ по запросам соответствующих ведомств
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	106. 
	Подготовка и проведение на базе РГУФКСиТ международных, российских и городских соревнований по различным видам спорта
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	107. 
	Проведение презентационных мероприятий по информированию населения о достижениях РГУФКСиТ в сфере спорта и физической культуры 
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	108. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по взаимодействию с физкультурно-спортивными организациями и объединениями по вопросам развития в течение года физической культуры и спорта среди студентов
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	109. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по привлечению студентов и сотрудников РГУФКСиТ к активным занятиям физической культурой и спортом
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	110. 
	Разработка календарного плана спортивно-массовых мероприятий РГУФКСиТ на 2007/2008 учебный год
	Сентябрь 2007 г.
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	111. 
	Реализация календарного плана спортивной и спортивно-массовой деятельности Университета в новом учебном году
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	112. 
	Создание автоматизированной системы мониторинга физических кондиций студентов, профессорско-преподавательского состава и сотрудников РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	113. 
	Создание автоматизированной системы учета спортивных достижений студентов РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	114. 
	Создание условий для повышения спортивного мастерства студентов
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	115. 
	Создание условий для физкультурно-педагогического совершенствования и повышения спортивного мастерства студентов, профессорско-преподавательского состава и сотрудников РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	116. 
	Создание центров спортивной подготовки на базе РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	117. 
	Участие РГУФКСиТ в различных конференциях и семинарах по спортивной тематике
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО

	118. 
	Участие спортивных команд РГУФКСиТ в межвузовских спортивных мероприятиях регионального, всероссийского и международного состава
	В течение года
	Проректор по развитию спорта и ИПО


6. План работы по инвестиционной политике
	№
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Ответственное лицо

	119. 
	Подготовка и представление статистической информации об инвестиционной работе РГУФКСиТ по запросам соответствующих ведомств
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК

	120. 
	Разработка электронно-информационной  системы «Интеллектуальное здание» 
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК

	121. 
	Проведение комплекса мероприятий по обеспечению работы инженерно-технических систем  зданий РГУФКСиТ
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК

	122. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по обеспечению сотрудников РГУФКСиТ средствами стационарной связи 
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК,
УИТ

	123. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по обеспечению сотрудников РГУФКСиТ электронными средствами связи
	В течение года
	УИТ

	124. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по обеспечению доступа сотрудников РГУФКСиТ к электронным базам данных по различным направлениям 
	В течение года
	УИТ

	125. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по трансферу сотрудников, делегаций, сборных команд Университета, обслуживание конференций, семинаров и т.д. 
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК,

Транспортный отдел

	126. 
	Согласование разрабатываемой в Университете проектной, конструкторской, технологической и др. документации в части требований охраны труда и противопожарной безопасности
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК, УОП, УКиД,

Отдел по делам ГО ЧС и ПБ

	127. 
	Проведение необходимых испытаний и технических освидетельствований оборудования, спортивных снарядов и др. технологических приспособлений
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК

	128. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по созданию системы электронного документооборота «АИС вуза»
	В течение года
	УИТ,
Руководители структурных подразделений

	129. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по развитию портала РГУФКСиТ
	В течение года
	Аппарат Ректора,
УИТ, ОИСО

	130. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по развитию систем безопасности Университета
	В течение года
	УОП

	131. 
	Разработка и проведение комплекса мероприятий по развитию имущественного комплекса Университета
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК

	132. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по реализации Сетевого план-графика по подготовке и проведению праздничных мероприятий в рамках Юбилейного года в РГУФКСиТ в части административно-хозяйственной работы
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК,

Проректор по АХР,
Руководители структурных подразделений

	133. 
	Организация и проведение комплекса мероприятий по развитию территории Университета
	В течение года
	Проректор по ИП и РИК
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