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Если заниматься физическими упражнениями - нет никакой нужды в употреблении лекарств, принимаемых при разных болезнях, если в то же время соблюдать все прочие предписания нормального режима. 

Авиценна (Абу-али ибн Сина)

Концепция разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, приоритетным национальным проектом в сфере здравоохранения "Здоровье" в части формирования здорового образа жизни, концепцией демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, стратегией развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, с учетом отечественного и зарубежного опыта. Концепция определяет цели, задачи, принципы и основные направления политики в области формирования здорового образа жизни студентов и сотрудников РГУФКСиТ на период до 2020 года.

ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В КОНЦЕПЦИИ

 

Здоровый образ жизни - категория общего понятия "образ жизни", включающая в себя благоприятные условия жизнедеятельности человека, уровень его культуры и гигиенических навыков, позволяющих сохранять и укреплять здоровье, предупреждать развитие его нарушений и поддерживать оптимальное качество жизни.

Здоровье - состояние полного физического, духовного и социального благополучия при полной адаптации к условиям внешней среды и способности к воспроизводству, а не только отсутствие болезней и физических нарушений.

Качество жизни - категория, включающая в себя сочетание условий жизнеобеспечения и состояния здоровья, позволяющих достичь физического, психического и социального благополучия и самореализации.

Общественное здоровье - важнейший экономический и социальный потенциал страны, обусловленный воздействием различных факторов окружающей среды и образом жизни населения, позволяющий обеспечить уровень качества и безопасности жизни людей.

Оздоровление - обеспечение повышения функциональных резервов и адаптивных возможностей человека, предупреждение заболеваний и улучшение качества жизни у лиц, ослабленных в результате действия неблагоприятных факторов среды и деятельности или имеющих функциональные преморбидные расстройства здоровья.

Первичная профилактика - комплекс медицинских и немедицинских мероприятий, направленных на предупреждение развития отклонений в состоянии здоровья и заболеваний, общих для всего населения, отдельных региональных, социальных, возрастных, профессиональных и иных групп и индивидуумов.

Профилактика заболеваний - система мер медицинского и немедицинского характера, направленная на предупреждение, снижение риска развития отклонений в состоянии здоровья и заболеваний, предотвращение или замедление их прогрессирования, уменьшение их неблагоприятных последствий.

Стратегия высокого риска - выявление и снижение уровней факторов риска людей с высоким риском развития неинфекционных заболеваний, травм и несчастных случаев.

Стратегия профилактики заболеваний - общая, генеральная линия или основные установки, важные для подготовки и осуществления профилактики заболеваний.

Реабилитация - восстановление или компенсация нарушенных функций и трудоспособности человека, достигаемые применением государственных и общественных медицинских, профессиональных и социальных мероприятий.

Укрепление здоровья - процесс, позволяющий людям повысить контроль за своим здоровьем, а также сохранить и улучшить его.

 
СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ

 

Период реализации Концепции - 2010 - 2020 годы.

1 этап - 2009 - 2012 годы - формирование соответствующей организационной базы, разработка плана мероприятий по реализации Концепции, отработка предполагаемых мер Концепции.

2 этап - 2013 - 2018 годы - реализация мероприятий Концепции.

3 этап - 2019 - 2020 годы - оценка эффективности, корректировка и реализация мероприятий Концепции.

 
АКТУАЛЬНОСТЬ КОНЦЕПЦИИ

 

Необходимость разработки Концепции продиктована следующими обстоятельствами:

1. Недопониманием важности и сущности профилактики заболеваний и формирования здорового образа жизни во всех институтах общества.

2. Несовершенством нормативной правовой базы.

3. Недостатком финансирования профилактического направления.

4. Недостаточной ответственностью студентов и сотрудников за собственное здоровье и здоровье своей семьи.

7. Низким уровнем мотивации персонала в реализации оздоровительных мероприятий.

8. Недостаточностью здоровьесберегающего направления в образовательном процессе.

9. Недостатком социальной рекламы по пропаганде здорового образа жизни и профилактике заболеваний при значительном объеме медиа-информации о рискованных формах поведения.

10. Отсутствием эффективных научно-обоснованных учебных программ по здоровому образу жизни для практического использования.

11. Недостатком информационных и методических материалов профилактической направленности.

12. Отсутствием системы до- и последипломной подготовки специалистов по профилактике и пропаганде здорового образа жизни.

В представленной Концепции отражены основные направления: обеспечения здоровья в коллективе РГУФКСиТ.
В уставе Всемирной организации здраво​охранения записано: «Здоровье - состояние полного физического, ду​ховного (психического) и социального благополучия, а не только отсут​ствие болезней и физических дефектов».
Сохране​ние здоровья граждан - одна из приоритетных государственных задач. 

На первом месте среди профилактических мер стоит здоровый образ жизни, подразумевающий правильное рациональное питание, равномерные физические нагрузки, закаливание, регулярный полноценный отдых, со​блюдение гигиенических правил, отказ от вредных привычек с разрушителями здоровья, культу​ру труда, отдыха, сна, питания, физической и духовной жизни - все это в целом составляет некий «кодекс здоровья», следовать которому должен каждый современный человек.
Особо актуален здоровый образ жизни для молодежи. В этом контексте на педагогов и преподавателей ложится особая ответственность. Помочь студентам скорректировать свои жизненные задачи и цели, чтобы выделить не​обходимое время для укрепления здоровья, доказывать преимущества здорового образа жизни, в том числе и силой собственного примера, способствовать формированию устойчивой психологической мотива​ции к здоровому образу жизни.
Для эффективного участия профессорско-преподавательского состава и студенчества РГУФКСиТ в формировании здорового образа жизни необходимо, прежде всего, определить содержательные, научные и методические основы этой деятельности.

ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ:

1.  обеспечение условий для осуществления целостной, комплексной, постоянно действующей системы формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ, базирующейся на общих для всех участников принципах здоровьесбережения;

2.  совершенствование уже сложившейся в РГУФКСиТ инфраструктуры и традиций формирования здорового образа жизни с определением задач, принципов взаимодействия и ответственности каждого участника;
3.  определение научных основ для выявления факторов, повышающих эффективность функционирования системы формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ;

4.  обеспечение методологических основ (планирование и прогнозирование) для разработки и внедрения комплексных подходов решения данной проблемы.
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРИНЦИПЫ ФОРМИРОВАНИЯ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ В РГУФКСиТ

Основной целью формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ яв​ляется формирование у студентов, профессорско-преподавательского состава и всех сотрудников университета активности, ведущей к здоровью, поддержанию и повышению уровня тренированности. 
Целевыми группами (субъектами) формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ являются: студенты,  аспиранты, профессорско-преподавательский состав, другие сотрудники, а также их семьи, другие социальные группы детей, подростков, молодежи и взрослых лиц, на которые студенты и сотрудники РГУФКСиТ способны оказы​вать влияние.

Объекты формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ
Особые условия и факторы жизни студентов-спортсменов, спортивных педагогов, сотрудников и других лиц, по отношению к которым может быть осуществлена здоровьесберегающая деятельность.
Задачи формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ
1. создание единой здоровьесберегающей среды за счет объединения усилий всех участников процесса формирования здорового образа жизни;
2. мониторинг и оценка эффективности деятельности, направленной на формирование здорового образа жизни в образовательной среде РГУФКСиТ;
3. выявление и снижение влияния условий и факторов, препятствующих здоровому образу жизни и способных провоцировать различные заболевания, а также вовлечения в употребление психоактивных веществ;

4. развитие ресурсов, обеспечивающих здоровый образ жизни, в среде сотрудников и обучающихся:

5. личностные ресурсы - повышение информированности по проблемам здоровьесбережения, совершенствование умений и навыков личностной и социальной компетентности, формирование устойчивых ценностных установок, нравственных представлений;

6. социалъно-средовые ресурсы - развитие инфраструктуры социально-психологической поддержки - организация досуга, спортивной и другой фи​зически оздоравливающей активности, культурной и творческой деятельно​сти, здорового питания и т.д.

7. развитие адекватных форм социального и медицинского контроля за состоянием здоровья с целью предупреждения саморазрушающего поведения - распространения инфекций, употребления табака, алкоголя, наркотиков, допинговых препаратов. Организацию компании по неприятию употребления табака, алкоголя, принятия наркотических и допинговых препаратов.
Реализация концепции формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ осуществляется на основе следующих принципов:

1. Принцип системности - предполагает реализацию здоровьесберегающей деятельности на любом уровне системного процесса, имеющего еди​ную цель, подвижную гибкую структуру, компоненты которой взаимосвяза​ны между собой, а также механизм обратной связи, позволяющий корректи​ровать и уточнять текущие задачи деятельности.

2. Принцип стратегической целостности определяет единую стратегию здоровьесберегающей деятельности, включая основные направления и кон​кретные мероприятия.

3. Принцип многоаспектности базируется на представлении о здоровом образе жизни как процессе, связанном с различными сторонами жизни чело​века и общества, и предполагает использование различных направлений и форм деятельности.

4. Принцип ситуационной адекватности определяет соответствие со​держания и организации деятельности по формированию здорового образа жизни, реальной актуальной социо-культурной ситуации.

5. Принцип динамичности предполагает подвижность и гибкость связей между структурами и компонентами здоровьесберегающеи системы, обеспе​чивающих возможность ее развития и совершенствования с учетом достиг​нутых результатов.

6. Принцип эффективного использования ресурсов участников пред​полагает реализацию задач здоровьесберегающей деятельности не столько за счет создания новых организационных структур и механизмов, сколько за счет уже имеющихся в РГУФКСиТ содержательных, методических, профессио​нальных ресурсов.

7. Принцип легитимности определяет соответствие любых форм здо​ровьесберегающеи деятельности законодательству, принятие и одобрение обществом в целом.

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ

1. Социальные - направлены, главным образом, на обеспечение условий для формирования здорового образа жизни учащихся и сотрудников РГУФКСиТ, а также развитие ценностных ориентиров и нормативных представлений о здоровом образе жизни. Социальные технологии направлены на повышение благополучия и качества жизни обучающихся и сотрудников РГУФКСиТ. Социальные технологии могут иметь информационно-просветительскую, социально-поддерживающую, организационно-досуговую, спортивно-развивающую направленность.
2. Педагогические технологии направлены на информирование, овла​дение умениями и навыками здорового образа жизни посредством примене​ния универсальных инновационных интерактивных технологий. Педагогиче​ские технологии служат основой для разработки обучающих программ, обес​печивающих целенаправленное системное воздействие на адресные группы. Важное значение в этом контексте приобретает развитие системы специаль​ной подготовки педагогических кадров.

3. Психологические технологии направлены на личностный рост, фор​мирование системы ценностей и мотиваций на здоровый стиль жизни. Це​лью психологического компонента здоровьесберегающей деятельности в РГУФКСиТ является развитие определенных личностных и социальных компе​тенций, обеспечивающих продвижение к здоровью. Психологические технологии осуще​ствляются как в рамках программной деятельности в групповой работе, так и при индивидуальном консультировании студентов, сотрудников и пр.
4. Спортивно-оздоровительные технологии направлены на развитие эффективных про​филактических стратегий, в результате кото​рых формируется устойчивая система превенции острых и хронических со​матических, инфекционных, нервно-психических, стоматологических забо​леваний, а также социально-значимых расстройств (курение, прием алкоголя и наркотиков, ВИЧ/СПИД, туберкулез и пр.). Спортивно-оздоровительные технологии представляют собой систему развития разно​образных адресных профилактических и лечебно-реабилитационных программ помощи студентам и сотрудникам РГУФКСиТ.
РЕАЛИЗАЦИЯ ТЕХНОЛОГИЙ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ ВО ВРЕМЕННОМ АСПЕКТЕ

Формы и проявления здорового образа жизни меняются в зависимости от возраста и социального статуса, а также от организации рабочего и учебно-тренировочного времени.

1.
Учебное время
Лекции, семинары, практические и лабораторные занятия, практики и практикумы, зачетные экзаменационные сессии и учебно-тренировочные занятия - основные виды деятель​ности учащихся и преподавателей РГУФКСиТ, требующие высокого эмоционального и интеллектуального напряжения, трудоемкой подготовки, большой сосредо​точенности, высокой работоспособности, крепкого здоровья, интенсивного использования всех резервов, навыков и умений в области здорового образа жизни, без которых невозможно формирование специалиста высшей квали​фикации.

2.
Внеучебное (занятое) время
Во внеучебное время основная направленность здорового образа жизни -оздоровление и восстановление студентов и преподавателей после учебы и работы. Сон, питание, личная гигиена, ведение домашнего хозяйства, воспи​тание детей, уход за лицами преклонного возраста, время и энергия, затрачи​ваемые на дорогу в ВУЗ и обратно, временная работа в целях пополнения бюджета, подготовка к учебным и тренировочным занятиям, командировки, научные, общест​венные и другие мероприятия - основная составляющая внеучебного (заня​того) времени. 
В это время жизнедеятельностьстудента, преподавателя и сотрудника РГУФКСиТ чрезвычайно многообразна. Здесь наиболее важны вос​становительно-оздоровительный, созидательно-преобразующий и развивающе-поддерживающий структурные компоненты здорового образа жизни. За​нятое время учащихся, сотрудников и преподавателей состоит в выполнении жизненно важных и неотложных задач, которые необходимо выполнять в ра​зумно сжатые сроки, чтобы в находить возможность для свободного времени.
3.  Свободное время
Это период творческой деятельности, самообразования, не связанного с прямыми рабочими обязанностями, культурного просвещения, активных физкультурно-спортивных мероприятий, товарищеских встреч и дружеского общения, активного отдыха и т.д. Свободное время - время самосозидания и самосовершенствования.

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательную среду РГУФКСиТ.
2. Улучшение показателей психологического, физического, социального и духовно-нравственного здоровья обучающихся, преподавателей и со​трудников РГУФКСиТ.
3. Снижение числа лиц, употребляющих табак, алкоголь, наркотики, допинг и другие психо​активные вещества

4. Повышение социально-коммуникативной успешности, компетентности и эффективно​сти деятельности студентов и сотрудников РГУФКСиТ
5. Повышение иерархической ценности здоровья и интенсификация дея​тельности, направленной на продвижение и поддержание здоровья обучающихся и сотрудников РГУФКСиТ
6. Формирование устойчивой психологической мотивации ведения здо​рового образа жизни.
ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЦЕССА ФОРМИРОВАНИЯ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ В РГУФКСиТ

Эффективность является важной интегральной характеристикой дос​тигнутых результатов в формировании здорового образа жизни студентов и сотрудников РГУФКСиТ.

Общая оценка эффективности формируется из оценки организации процесса формирования здорового образа жизни и оценки его результатов.
При оценке процесса формирования здорового образа жизни выявляет​ся степень его соответствия основным принципам организации (систем​ность, комплексность, адекватность и т.д.).

При оценке результатов здоровьесберегающего процесса определяются изменения в социально-психологических компетенциях, нормативных пред​ставлениях и установках учащихся и сотрудников РГУФКСиТ, повышение степе​ни информированности по проблемам здорового образа жизни и факторам это​му препятствующим, а также фактические изменения в поведении в направле​нии продвижения к здоровью. Важной составляющей оценки эффективности является оценка фактических изменений в социальной среде, появление и раз​витие социально-поддерживающих и здоровьесберегающих технологий в уни​верситете.

Организация оценки должна базироваться на простых в использовании методиках (опросы, экспертные оценки, анкетирование и др.).
Оценка эффективности может быть внутренней и внешней. Внутрен​няя оценка осуществляется непосредственными участниками здоровьесберегающей среды.
Для внешней оценки привлекаются специалисты-эксперты, не принимающие непосредственного участия в реализации здоровьесберегающих технологий в РГУФКСиТ.

Мониторинг  предполагает анализ показателей улучшения здоровья учащихся, преподавателей и сотрудников РГУФКСиТ по следующим позициям:
1. улучшение показателей по итогам диспансеризации;
2. уменьшения числа лиц, употребляющих табак, алкоголь, допинг и другие психоактивные вещества;
3. увеличение призеров соревнований различного уровня из числа учащихся и сотрудников ВУЗа;
4. увеличение числа лиц, участвующих в культурно-массовых и просве​тительских программах и мероприятиях.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ, МЕХАНИЗМЫ И ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ФОРМЫ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ 
Для реализации концепции формирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ целесообразно сконцентроваться на следующих основных направ​лениях:

1.
Укрепление психологического здоровья
Данное направление основано на развитии психологической помощи и оказании поддержки учащимся, преподавателям и сотрудникам РГУФКСиТ, а также разработке и внедрении психопрофилактических технологий (инфор​мационных, тренинговых, консультативных), нацеленных на развитие ресур​сов личности и стратегий поведения студентов и сотрудников, способствую​щих психосоциальной адаптации, эффективному преодолению стрессовых нагрузок и кризисных ситуаций, мотивации на изменение жизненного стиля и ценностных ориентации.

2.
Укрепление физического здоровья
Данное направление основано на сохранении и развитии ресурсов физиче​ского благополучия и создание условий для этого. Предполагается системное развитие здоровьесберегающих технологий, касающихся обеспечения условий для со​блюдения личной гигиены учащихся и сотрудников; организация рациональ​ного питания; профилактика социально-значимых и инфекционных заболеваний; планирование семьи и забота о репродуктивном здоровье; динамиче​ский контроль за состоянием здоровья и его коррекция, в том числе повышение эффективности лечебно-профилактической помощи учащимся и сотруд​никам РГУФКСиТ; развитие системы оздоровительных и реабилитационных мероприятий для ветеранов РГУФКСиТ; пропаганда здорового об​раза жизни.

3.
Укрепление социального здоровья
Данное направление основано на развитии социальной поддержки уча​щихся и сотрудников РГУФКСиТ: создание групп поддержки само- и взаимо​помощи; налаживание системы регулярных материальных дотаций особо нуждающимся в помощи лицам; систематическая деятельность, направлен​ная на повышение качества условий проживания (например, в общежитиях); развитие системы социальных поощрений за последовательную реализацию принципов здорового образа жизни; обеспечение условий для систематиче​ского участия целевых групп в оздоровительных, спортивных, досуговых, творческих мероприятиях.

4.
Укрепление духовно-нравственного здоровья
Данное направление предусматривает проведение различных культурно-воспитательных мероприятий; осуществление программ по эстетическому развитию; мероприятий по формированию ценностно-смысловой состав​ляющей мировоззрения; воспитание у студентов и сотрудников РГУФКСиТ чув​ства долга, патриотизма и других нравственно-этических качеств.
МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ

Реализация концепции по формированию здорового образа жизни в РГУФКСиТ требует систематической развивающей программной деятельности, при осуществлении которой необходимо задействовать следующие механиз​мы:

Научно-исследовательские проекты
Могут быть реализованы в рамках научно-исследовательских работ студентов, молодых ученых, профессорско-преподавательского состава, по​священных проблемам здорового образа жизни. Целесообразно выделение научных исследований по здоровому образу жизни в отдельный приоритет​ный раздел программы научных исследований, проводимых в РГУФКСиТ.
Данный механизм может быть осуществлен в рамках следующих про​ектов:

Организация регулярных научных мероприятий - конкурсы, круглые столы, конференции, олимпиады, симпозиумы, конгрессы, посвященные во​просам здорового образа жизни внутри университета. Участие во всероссий​ских и международных научно-практических мероприятиях, посвященных актуальным вопросам здорового образа жизни.

Проведение интегрированных межкафедральных, межвузовских науч​но-исследовательских проектов по различным аспектам здорового образа жизни (например, «психоактивные вещества и влияние на деятельность цен​тральной и периферической нервной системы», «восстановление и сохране​ние репродуктивного здоровья», «профилактика социально-значимых рас​стройств» и др.).

Издание научно-методической литературы по вопросам здорового об​раза жизни. Обеспечение доступности научных изданий для всех обучаю​щихся и сотрудников.

Мониторинг ситуации в РГУФКСиТ по вопросам сохранения здоровья, приверженности здоровому образу жизни, наличию факторов риска возник​новения социально-значимых заболеваний посредством регулярного анкети​рования целевых групп.

Информационно-просветительские проекты
Информирование, обучение, просвещение и создание наглядно-демонстрационных материалов, отражающих стремление к здоровому образу жизни. В частности:

Просвещение и информирование по вопросам здорового образа жизни. Организация эффективного медико-санитарного просвещения может быть осуществлена путем разработки цикла лекций по вопросам психологии здо​ровья, гигиены, преодоления стрессовых нагрузок, закаливания организма и пр. Организации цикла лекций о вредных и опасных для здоровья человека факторах и факторах риска развития социально-значимых заболеваний (сер​дечно-сосудистые, онкологические заболевания, туберкулез, ВИЧ/СПИД, наркомания, алкоголизм, стоматологические заболевания и др.).
Проекты по репродуктивному здоровью. Лекции ведущих специали​стов университета по темам: «Профилактика инфекций, передаваемых поло​вым путем», «Планирование бе​ременности - залог успешного материнства и здоровья ребенка», «Здоровый образ жизни и репродуктивное здоровье», «Контрацепция в профилактике нежелательной беременности». Разработка учебно-методических пособий по профилактике гинекологиче​ских заболеваний и репродуктивному здоровью.

Включение в учебные планы РГУФКСиТ занятий по формированию здо​рового образа жизни, предотвращению факторов риска возникновения и раз​вития различных заболеваний (курение табака, употребление алкоголя, гипо​динамия, гиперхолистеринемия, эмоциональный стресс и др.)- Обучение ги​гиеническим навыкам ухода за полостью рта, с целью предупреждения сто​матологических заболеваний, а также навыкам безопасной жизнедеятельно​сти и оказания первой доврачебной помощи,

Регулярное проведение конкурсов и выставок плакатов и других нагляд​ных средств информации, посвященных формированию здорового образа жиз​ни.

Регулярное размещение материалов, посвященных здоровому образу жизни на сайте РГУФКСиТ.

Медико-социальные проекты
Развитие медико-социальной деятельности, направленной на преду​преждение возникновения и прогрессирования различных заболеваний у обучающихся и сотрудников РГУФКСиТ. Данный механизм может быть осуще​ствлен в рамках следующих проектов:

Лечебно-профилактические проекты для предупреждения возникнове​ния и прогрессирования различных заболеваний.

Для профилактики возникновения и прогрессирования сердечно​-сосудистых заболеваний необходимо выявление факторов риска посредством регулярной диспансеризации, своевременное начало лечения, разработка программы режима дня, питания, двигательной активности для снижения факторов риска возникновения сердечно-сосудистых заболеваний у студен​тов и сотрудников РГУФКСиТ.

С целью профилактики инфекционных заболеваний необходимо: про​ведение регулярной вакцинации студентов и сотрудников против ОРВИ, гриппа, гепатитов и др., регулярный контроль реакции Манту, обеспечение сотрудников и студентов бесплатными средствами индивидуальной защиты.
Мероприятия, направленные на сохранение репродуктивного здоровья, предусматривают открытие консультативных пунктов по вопросам планиро​вания семьи и контрацепции, регулярный осмотр гинекологом, обеспечение барьерными методами контрацепции на льготной основе, предоставление возможности отдыха и медико-профилактической помощи беременным сту​денткам и сотрудницам РГУФКСиТ, вакцинация против вируса папилломы че​ловека.

Профилактика употребления психоактивных веществ предусматривает введение запрета на курение во всех зданиях университета с регулярным контролем за выполнением, введение административных санкций за нахож​дением на занятиях в нетрезвом виде и употребление психоактивных ве​ществ; открытие кабинетов анонимного наркологического консультирования и помощи желающим отказаться от употребления табака, алкоголя и других психоактивных веществ, оснащение этих кабинетов льготными средствами, облегчающими отказ от курения.

Лечебно-профилактические мероприятия по выявлению и лечению заболеваний опорно-двигательного аппарата у сотрудников РГУФКСиТ  старше 50 лет предусматривают проведение рентгенологических, магнитно-резонансных исследований и разработку индивидуальных лечебно-профилактических программ.

Профилактика болезней полости рта предусматривает проведение ком​плексного обследования стоматологического статуса учащихся и сотрудников РГУФКСиТ с целью разработки индивидуальных программ профилактики и ле​чения стоматологических заболеваний с последующим динамическим наблю​дением.

Динамический контроль за состоянием здоровья учащихся и сотрудни​ков РГУФКСиТ предусматривает проведение регулярного комплексного функ​ционального контроля за состоянием здоровья; обеспечение доступности ме​дицинского и санаторно-курортного обслуживания; оценку функциональных и адаптивных резервов организма с учетом возрастных особенностей и про​гноза состояния здоровья; обеспечение льготными (бесплатными) витаминно-минеральными комплексами в осеннее-зимний период.
Психолого-профилактические проекты
Направлены на формирование здоровой, стрессоустойчивой личности, способной эффективно преодолевать жизненные трудности и социально-психологические проблемы, активно и творчески развиваться. В этой связи предусматривается:

Разработка и внедрение психо-профилактических программ и тренин​гов, направленных на формирование здорового поведения, профилактику употребления табака, алкоголя и других психоактивных веществ, а также на предупреждение проблем психо-социальной адаптации.

Подготовка волонтеров в области психологической профилактики из числа студентов старших курсов для осуществления профилактической дея​тельности в РГУФКСиТ и других образовательных учреждениях.
Психологическое консультирование предполагает помощь специали​стов (психологов и психотерапевтов) студентам и сотрудникам РГУФКСиТ по проблемам психо-социальной адаптации; преодоления эмоционального стресса и кризисных состояний; мотивационное консультирование по изме​нению поведения в направлении оздоровления.

Санитарно-гигиенические проекты
Направлены на создание социально-средовых условий для сохранения и улучшения психологического, физического и общественного здоровья обу​чающихся и сотрудников РГУФКСиТ. В этой связи предполагается:
Создание благоприятных условий учебно-тренировочной деятель​ности: минимизация числа переездов студентов с одних отдаленных учебно-производственных баз на другие; контроль над временем аудиторных заня​тий, которое не должно превышать 8 учебных часов в сутки - для дневной формы обучения, организация мест для отдыха студентов во время занятий и практик (места для сидения в коридорах, комнаты релаксации). 
Регулярный контроль за гигиеническим состоянием тренировочных залов и учебных помещений в рамках производственного контроля.

Проекты по организации здорового питания включают: организацию доступных пунктов питания со здоро​вым рационом и качественными продуктами, обеспечивающих комплексные обеды для студентов и сотрудников и суточное питание для проживающих в общежитиях; проведение регулярного контроля за качеством питания; обеспечение гигиеническим оборудованием и средствами пунк​тов питания; обеспечение студентов и сотрудников по медицинским показа​ниям талонами на диетическое питание или обеды.

Организационно-гигиенические проекты по созданию условий для со​блюдения личной гигиены включают: благоустройство туалетных комнат и поддержание порядка в них.
Спортивно-оздоровительные проекты
Предполагают создание условий для всестороннего физического раз​вития, поддержания и повышения уровня тренированности студентов и сотрудников РГУФКСиТ.

 Для достижения этой цели не​обходимо обеспечить:

доступность спортивно-оздоровительных комплексов: обеспечение возможности регулярного посещения спортивных и тренажерных залов. фитнес-клубов, бассейнов, мониторированне регулярности их посещений; поощрение студентов и сотрудников ре​гулярно посещающих спортивно-оздоровительные комплексы и заботящихся о своем здоровье; разработка индивидуальных программ по физическому воспитанию и оздоровлению обучающихся и сотрудников, имеющих откло​нения в состоянии здоровья. 
проведение спортивно-оздоровительных мероприятий: увеличение числа общеуниверситетских спортивно-оздоровительных мероприятий, про​водимых в свободное от учебы и работы время; обеспечение их массовости, организованности, разносторонности.

стимулирование спортивных достижений: организация внутривузовской спортивной олимпиады с привлечением максимального количества уча​стников; организация и совершенствование работы секций по различным ви​дам спорта; популяризация индивидуальных и команд​ных достижений; оперативное освещение в университетских средствах ин​формации спортивно-оздоровительных мероприятий.

организация встреч с известными спортсменами, спортивными врачами, тренерами. Проведение круглых столов, консультаций по вопросам повышения тренированности, восстановления спортивной работоспособности, спортивной медицины, реабилитации.
Культурно-массовые проекты
Предполагают формирование убеждений и ценностных ориентации,

усвоение норм нравственного поведения, эстетических вкусов, направленных на духовно-нравственное здоровье:

организация культурно-массовых мероприятий: проведение студенче​ских конкурсов, фестивалей, олимпиад, направленных на раскрытие творче​ских ресурсов и формирование эстетического мироощущения; коллективные посещения театров, выставок, музеев, экскурсии по культурно-историческим местам.

организация мест досуга студентов: создание клубов по интересам, творческих лабораторий, хореографических, хоро​вых, изобразительных и театральных студий для творческого развития инди​видуальных особенностей учащихся и сотрудников РГУФКСиТ, с учетом их на​клонностей и интересов; освещение культурно-массовых мероприятий в ин​формационных средствах РГУФКСиТ для повышения уровня мотивации.
ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ФОРМЫ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ

Для успешной реализации концепции «Здоровый образ жизни - образ жизни РГУФКСиТ» предполагается создание Исполнительного комитета, в структуре которого целесообразно иметь:

· Научно-исследовательскую секцию по здоровому образу жизни;
· Информационно-просветительскую секцию по здоровому образу жизни
· Медико-социальную секцию по здоровому образу жизни
· Психолого-профилактическую секцию по здоровому образу жизни
· Санитарно-гигиеническую секцию по здоровому образу жизни
· Спортивно-оздоровительную секцию по здоровому образу жизни
· Культурно-массовую секцию по здоровому образу жизни
Ответственные за исполнение мероприятий в рамках каждой секции фор​мируют рабочие группы, разрабатывают программы и календарные планы работы, контролируют выполнение программной деятельности. Отчет о дея​тельности каждой секции предоставляется Председателю Комитета по «Здо​ровому образу жизни РГУФКСиТ» (Ректору РГУФКСиТ), который осуществляет общую координацию деятельности по реализации концепции и несет ответственность за ее выпол​нение. Ежегодно результаты деятельности Комитета заслушиваются на Уче​ном Совете РГУФКСиТ.

Комитет поддерживает следующие организационные формы реализации концепции в рамках секционной деятельности:

Создание «Кабинета здоровья» для проведения консультаций сотрудников и студентов РГУФКСиТ по сохранению и укреплению здоровья, включая реко​мендации по коррекции питания, двигательной активности при занятиях физической культурой и спортом, режиму сна и отдыха, условиям быта, эффективному преодолению стрессовых нагрузок. Оборудование Фитобара. 

   Организация работы «Школы здоровья», в которой осуществляется ин​формационная, санитарно-просветительская, тренинговая деятельность, ос​нованная на передаче информации и обучению формам и навыкам здорового образа жизни. Для того, чтобы проследить динамику состояния здоровья студентов, при первичном осмотре заполняется “Паспорт здоровья”. Туда заносятся данные комплексного обследования, сведения о проведенном лечении и пр. Паспорт находится в амбулаторной карте студента (медпункт). При получении льгот студенты должны будут свой “Паспорт здоровья” защитить. 

Организация работы «Волонтерского студенческого движения» для фор​мирования здорового образа жизни в РГУФКСиТ и подшефных образователь​ных учреждениях.

Организация «Ресурсного центра социальной поддержки», в работу кото​рого включаются следующие подразделения РГУФКСиТ - профком, студенче​ский профком, административно-хозяйственные подразделения, а также со​общество выпускников РГУФКСиТ.

Организация на сайте университета «Информационного окна», посвящен​ного вопросам здорового образа жизни и информирующего о всех мероприя​тиях по реализации концепции здорового образа жизни в РГУФКСиТ.

    Реализация задач Программы осуществляется силами структурных подразделений РГУФКСиТ по плану-графику. По каждому разделу программы ответственным подразделением университета разрабатывается рабочий план на текущий год. 

Отчет о выполнении Программы заслушивается на Совете университета.         

      Общий контроль по выполнению Программы РГУФКСиТ "Здоровье студентов" возлагается на проректоров по научной работе и учебно-воспитательной работе, текущий - на кураторов групп.
ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ:

– устойчивая профилактика предболезненных состояний, простудных и инфекционно-воспалительных заболеваний, травм, что снижает трудопотери , высвобождает время, потраченное на посещение поликлиник, уменьшает количество применяемых для лечения фармакологических средств и риск их приема, кологизация мышления студента-спортсмена; 

– развитие у студентов исследовательских навыков через научную деятельность и приобретение ими новых знаний для активного, творческого подхода к жизни; 

– разработка стандартных комплексов немедикаментозных воздействий (модулей) с учетом состояния здоровья, индивидуальных особенностей студента-спортсмена и специфики вида спорта; 

– создание базы данных здоровья студентов  с учётом наличия термофобий.
.        При построении системы скрининга состояния здоровья следует учесть следующие принципиальные моменты: 

–  использование имеющихся в университете, апробированных в учебном процессе и хорошо зарекомендовавших себя методов функциональной диагностики; 

•   оперативность, минимальная достаточность и необременительность диагностических процедур; 

•   возможность квалифицированной медицинской интерпретации результатов обследования; 

•   модульный принцип построения системы, позволяющий подбирать необходимый объем лечебно-оздоровительных технологий в зависимости от состояния здоровья и спортивной специализации обследуемого. 
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